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ZILINSKY 2" ” SPOJENA SKOLA

samospravny kraj Scota Viatora 8
zriadovatel RUZOMBEROK 034 01 Ruiomberok

Smernica ¢. 2/2018

o postupe poskytovania Stipendia ziakom Spojenej Skoly , Scota Viatora 8 Ruzomberok
v stlade s § 149 zakona ¢. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani (Skolsky

zakon) a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

CL1

Uvodné ustanovenia

(1) Stipendium mozno poskytnut’ Ziakovi podla § 149 ods. 1 $kolského zakona, ktory je
ziakom denného §tidia Spojenej Skoly Scota Viatora 8, Ruzomberok (d’alej len ,,Skoly*), ak
sa spolo¢ne posudzuje s osobami,

a) ktorym sa poskytuje davka v hmotnej nudzi a prispevky k davke v hmotnej nidzi podl'a
osobitného predpisu ! alebo

b) u ktorych jedna dvanastina prijmu? za kalendarny rok predchadzajuci kalenddrnemu
roku, v ktorom sa Ziada o Stipendium, je najviac vo vyske zivotného minima podla
osobitného predpisu®.

(2) Stipendium sa poskytuje od zadiatku $kolského roka na prislusny skolsky rok V obdobi
Skolského vyucovania podl'a § 150 Skolského zakona.

(3) Stipendium sa poskytuje na zaklade pisomnej Ziadosti o tipendium podanej Ziakom alebo
jeho zakonnym zastupcom (d’alej len "Ziadatel) riaditelovi Skoly.

(4) Ak ziadatel' poziada o Stipendium pocas Skolského roka, Stipendium sa poskytne v
prisluSnom Skolskom roku od prvého dna kalendarneho mesiaca, v ktorom bola ziadost
podana.

(5) Stipendium sa neposkytuje Ziakovi, ktory bol podmieneéne vyli¢eny, a to od prvého dia
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po kalendarnom mesiaci, v ktorom bolo ziakovi ulozené
podmienecné vylucenie, do konca kalendarneho mesiaca, v ktorom uplynul C¢as
podmiene¢ného vylucenia.
(6) Podmienkou poskytnutia Stipendia je pisomny zavidzok ziadatel’a, ze
a) bezodkladne pisomne oznami riaditel'ovi Skoly vSetky skuto¢nosti, ktoré by mohli mat’
vplyv na poskytovanie Stipendia,

b) vrati Stipendium poskytnuté na zaklade nim uvedenych nepravdivych udajov alebo
neoznamenej zmeny skuto¢nosti rozhodujicich na poskytnutie $tipendia.*

1§10 az 14 zékona &. 599/2003 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi
2§ 4 ods. 1 a 2 zakona &. 601/2003 Z.z. o Zivotnom minime
3§ 2 a5 zakona ¢. 601/2003 Z.z. v zneni neskorsich predpisov
4 § 451 a 458 Obcianskeho zakonnika



(7) Ak dojde k zmene skutocnosti rozhodujucich na priznanie Stipendia, zmena sa uskuto¢ni,
ak je
a) V prospech ziaka, od prvého dna kalendarneho mesiaca, v ktorom nastala, ak bola

oznamena najneskor v nasledujucom kalendarnom mesiaci; po uplynuti tejto lehoty od
prvého dina kalendarneho mesiaca, v ktorom bola zmena oznamena,

b) V neprospech Zziaka, od prvého dina kalendarneho mesiaca, ktory nasleduje po
kalendarnom mesiaci, v ktorom nastala zmena.

(8) Stipendium sa neposkytuje, ak bolo priznané Ziakovi na zéklade nepravdivych tdajov
alebo za obdobie, v ktorom nastala takd zmena skuto¢nosti rozhodujtcich na poskytovanie
Stipendia, ktoré maja za nasledok nesplnenie podmienok na jeho poskytovanie.

(9) Stipendium sa poskytuje Ziakovi mesaéne vo vyske

a) 50 % sumy zivotného minima uréeného osobitnym predpisom® pri priemernom
prospechu ziaka do 2,0 vratane,

b) 35 % sumy Zivotného minima urdeného osobitnym predpisom® pri priemernom
prospechu ziaka horSom ako 2,0 do 2,5 vratane,

0) 25 % sumy Zzivotného minima uréeného osobitnym predpisom® pri priemernom
prospechu ziaka horSom ako 2,5 do 3,5 vratane.

(10) Priemerny prospech ziaka sa ur¢i ako priemer stupniov prospechu z jednotlivych
vyucovacich predmetov uvedenych na vysvedceni ziaka za predchadzajuci polrok Skolského
vyucovania; priemerny prospech ziaka nezahfia klasifikaciu z nepovinnych vyucovacich
predmetov.

(11) Ak je Ziak hodnoteny len slovnym hodnotenim prospel, vyska Stipendia sa urci primerane
podl'a odseku 10.

(12) Priemerny prospech ziaka v prvom polroku prvého ro¢nika sa ur¢i podla vysvedcenia za
druhy polrok zo skoly, ktor1 naposledy navstevoval.

ClL2

Postup pri poskytovani Stipendia

(1) Riaditel’ skoly prijima ziadost’ ziaka alebo jeho zakonného zastupcu spolu s dokladom o
tom, Ze sa ziak spolocne posudzuje 5 osobami, ktorym sa poskytuje davka v hmotnej niidzi a
prispevky k davke v hmotnej nidzi podl'a osobitného predpisu®. Uvedena davka v hmotnej
nadzi a prispevky k davke v hmotnej nidzi st upravené v & 10 az 14 citovaného zdkona.

(2) Riaditel’ skoly tiez prijima ziadost’ ziaka s dokladmi, ktoré potvrdzuju prijmy spolocne
posudzovanych os6b na ucely urcenia sum zivotného minima spolu s dokladmi, podla
ktorych sa uréuje pocet nezaopatrenych a pocet zaopatrenych neplnoletych deti, v okruhu
spolo¢ne posudzovanych osob.

(3) Prijmy a zapocitavanie prijmov spolotne posudzovanych osdb ustanovuje osobitny
predpis’. Sumy Zivotného minima st uréené v § 2 a 5 tohto osobitného predpisu a upravuju

5§ 2 pism. c¢) zdkona &. 601/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
6 Zakon &. 599/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
7§ 3 a4 zadkona ¢. 601/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.



sa vzdy k 1. jilu bezného kalendarneho roka. Za prijem sa povazuje: Cisty prijem zo zavislej
¢innosti, prijem zo samostatnej zarobkovej Cinnosti, davky socialneho poistenia (dochodky,
davka v nezamestnanosti, nemocenské, materské, osetrovné atd’.), pridavok na diet’a, dafiovy
bonus, zaopatrovaci prispevok, rodicovsky prispevok, vyzivné, davky pestiinskej starostlivosti
(odmena pestina, prispevok na thradu potrieb dietat’a), peiiazny prispevok za opatrovanie,
davka a prispevky v hmotnej nidzi, iné. Prijem voci zivotnému minimu treba porovnavat’ za
rovnakych podmienok - pre tie isté posudzované osoby.

(4) Problematika nezaopatrenych neplnoletych a zaopatrenych neplnoletych deti je
ustanovena v § 3 az 6 zdkona ¢. 600/2003 Z. z. o pridavku na dieta a o zmene a doplneni
zékona €. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni zakona ¢. 485/2004 Z. z.

(5) Formy nahradnej starostlivosti a vyzivovaciu povinnost’ rodi¢ov voci detom v pripade
netiplnych rodin ustanovuje osobitny predpis®.

(6) Za doklady prilozené k ziadosti o Stipendium sa na ucely tohto predpisu povazuju
origindly alebo riaditelom overené¢ kopie. Cestné prehldsenie (napr. o dobrovolnej
nezamestnanosti, o neplateni vyzivného ...) nie je doklad k ziadosti o poskytnutie Stipendia.

(7) Nasledne $kola posudi ¢&i ziak spiiia podmienky pre poskytnutie $tipendia a uréi vysku
Stipendia podielom zo sumy zivotného minima nezaopatrené¢ho dietata alebo zaopatreného
neplnoletého diet’at’a a to podl'a Cl. 1 bodu 9 tohto predpisu.

(8) Riaditel’ skoly rozhodne o priznani, vyske a zaciatku poberania Stipendia. Rozhodnutie sa

vykonava v stlade s § 5 zdkona ¢. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v skolstve a Skolskej
samosprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

(9) V sulade s § 149 ods. 7 Skolského zédkona a pisomnym zévizkom Ziadatel'a, Ziadatel’ vrati
Stipendium poskytnuté na zaklade nim uvedenych nepravdivych udajov alebo neoznamenej
zmeny skuto€nosti rozhodujicich pre poskytnutie Stipendia v sulade s § 451 a 458
Ob¢ianskeho zakonnika. Skola zasle prislusné u¢tovné doklady o vrateni $tipendia (prijmovy
pokladni¢ny doklad) do Centra vedecko-technickych informacii SR (d’alej len ,,CVTI) a o
tuto sumu znizi pozadovanu platbu na nasledujuce obdobie alebo vratenti sumu skola poukaze
na uc¢et CVTI v zmysle zmluvy ¢. 172/2006.

(10) Skola v mesiaci september spracuje Ziadosti Ziadatelov o Stipendium, uréi podet
priznanych Stipendii a ich vySku a na tomto zadklade ur¢i sumu potrebnii na vyplatenie
vSetkych Stipendii za prislusny mesiac. Do 5. dia nasledujuceho mesiaca odosle do CVTI
sthrnnu Ziadost’ Skoly 0 platbu za prisluSny mesiac spolu s rozhodnutiami riaditel'a Skoly 0
priznani Stipendia, v ktorych uvedie vySku Stipendia a zaciatok poskytovania Stipendia.
Formular suhrnnej Ziadosti Skoly 0 platbu je prilohou €. 2 tejto smernice.

(11) Vo vyske Ziadanej sumy bude do 20. dila nasledujuceho mesiaca Skole poskytnuta na jej
depozitny ucet & SK 66 8180 0000 0070 0051 1494 v Statnej pokladnici platba, okrem
mesiacov jul a august. Stipendid sa vyplacaji v terminoch urdenych riaditelom 3koly,
spravidla posledny deni v tyzdni po doruceni platby, najneskor do konca prislusného mesiaca.
V pripade Skolskych prézdnin urci riaditel’ termin vyplaty Stipendii aj v priebehu tyzdia.
Stipendium vyplaca pokladnik $koly v spolupraci s triednym ucitefom Ziakovi. Pri
neuvazenom nakladani ziaka so Stipendiom, alebo v inych odévodnenych pripadoch, moze
Stipendium prevziat’ rodic.

(12) Po vyplateni Stipendii za prisluSny mesiac Skola zozbiera uctovné doklady potvrdzujtce
vyplatenie Stipendii - vydavkovy pokladni¢ény doklad a vyplatné listiny, a vyplni Ziadost’
Skoly o zuctovanie poskytnutej platby. Uvedené uctovné doklady, vyplnent ziadost' o
zuctovanie poskytnutej platby za prisluSny mesiac a sthrnni ziadost' Skoly o platbu na
nasledujtci mesiac zaSle Skola CVTI do 5. dila v d’alSom mesiaci.



ClL3
Kritéria poskytovania Stipendia
(1) Poberanie Stipendia prehodnocuje pedagogické rada Skoly 1 x mesacne.

(2) Ak ziak vynecha viac ako 1/3 vyucovacich hodin v sledovanom obdobi (mesiac, Stvrtrok,
polrok) nema narok na Stipendium a triedny ucitel’ predklada pedagogickej rade Skoly navrh
na pozastavenie Stipendia danému ziakovi.

(3) Pred predlozenim navrhu na pozastavenie Stipendia triedny ucitel’ zhodnoti celkovy vztah
ziaka k Skole a skolskym povinnostiam - dochadzka do Skoly (zohladiiuje najmi priciny
vymeskanych hodin - neospravedlnenych, ale aj ospravedlnenych), aktivita na vyucovani a
odbornom vycviku, priprava na vyucovanie, dochvilnost’ dochéddzky, porusovanie skolského
poriadku a pod. a prekonzultuje navrh aj s vychovnym poradcom skoly.

(4) Nasledne pedagogicka rada prerokuje ndvrh triedneho ucitel'a a po schvaleni odporuci
riaditelovi Skoly vydat rozhodnutie o pozastaveni Stipendia. Riaditel' Skoly moze vydat
rozhodnutie o pozastaveni alebo odnati Stipendia aj bez schvélenia pedagogickej rady Skoly a
to v zmysle osobitného predpisu. V tychto pripadoch riaditel’ skoly vyda rozhodnutie od
prvého dna v mesiaci, v ktorom nastala zmena, z dovodu okamzitého u¢inku na spravanie
ziaka a jeho vzt'ah k Skolskym povinnostiam.

(5) Stipendium moze byt odnaté aj pri nizSej absencii ako 1/3 vyuéovacich hodin ato v
pripade, ze to zapdsobi na Ziaka motivacné a je predpoklad, ze jeho dochédzka sa zlepsi.

(6) Pri opdtovnom priznani Stipendia, ak nastalo zo strany ziaka zlepSenie v plneni Skolskych
povinnosti, ziak nepredkladd doklady potvrdzujice néarok na Stipendium v zmysle § 149
Skolského zakona.

(7) Na zéklade vysledkov klasifikacie za prvy polrok sa podla § 149 ods. 11 Skolského
zakona prehodnoti priemerny prospech kazdému Ziakovi a ur¢i sa vySka Stipendia (priemerny
prospech a vyska Stipendia sa zapiSe do povodnej Ziadosti Ziaka o Stipendium k udajom
platnym pre prvy polrok). Ak dojde k zmene riaditel’ Skoly vyda nové rozhodnutie.

(8) Ziakom, ktori nebudu klasifikovani v prvom polroku, sa prehodnoti vyska $tipendia v
mesiaci , kedy budu mat’ ukoncenu klasifikaciu (komisionalne skusky).

(9) Ziakom, ktorym bolo riaditelom $koly povolené vzdelavanie externou formou , nebude
Stipendium poskytnuté. V pripade nepriaznivych Zivotnych situacii (napr. zavazné zdravotné
dovody, narodenie dietata a pod.) riaditel’ Skoly prehodnoti poskytnutie Stipendia aj takémuto
ziakovi.

8 Zakon ¢&. 36/2005 Z. z. o rodine a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorgich predpisov.

(13) Originaly ziadosti ziakov spolu s dokladmi potvrdzujiicimi opravnenost’ poberania Stipendia v stanovene;j
vyske a originaly dokladov tykajucich sa vyplatenych Stipendii, je potrebné uchovavat’ po dobu 5 rokov v sidle
Skoly.

9§ 5 ods. 4 pism. 1) zdkona ¢. 596/2003 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.



CL4

Ucd¢innost’

Tato smernica nadobuda ucinnost’ 1. septembra 2018.

Mgr. Julius Bruncko
riaditel’ Skoly



